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平成２７年度施設目標 基本に忠実になろう

今年度は上記の施設目標を掲げ、下記の委員会活動を行って行きます。

委員会 目 的 主な活動内容

事故対策  事故をなくし安心安全な  ひやりハット、事故集計（毎月）

環境を整える  事例検討 対策評価 事故防止の勉強会

褥 瘡  褥瘡を作らない  褥瘡予防の実践

栄養状態評価と食事内容の検討

褥瘡予防に関する情報収集と発信

感染症  院内感染防止し、安全な  毎月問題点をあげ、環境整備、感染防止

医療介護と職場環境を提 対策を徹底する

供する  感染症発生時の対応策の見直し検討と職員

への周知徹底 指導

身体拘束  高齢者の人権を尊重し、  利用者の人権を尊重し、身体拘束ゼロを

虐待防止 身体拘束ゼロを目指す 目指す

不適切な言動を許さない  不適切なケアについて現状把握 問題の抽出

虐待防止について理解を深めると共に、職

員研修の企画と実施

記 録  専門職として利用者を  ケアプランに連動した記録徹底のための工

中心とした経過がわか 夫と評価

る記録ができる  記録物の改良と評価

統一した評価と記載  プラン内容の周知方法の検討

口腔ケア  口腔機能維持増進  口腔ケア手技手順の現状評価及び指導

口腔疾患予防 改善  口腔ケア利用者の問題点の抽出 検討

苦情処理  苦情への適切な対応  苦情解決体制

と個人の権利 支援 （苦情窓口 苦情委員会の設置）

密室化せずに一定の （受け付けた苦情は委員会に報告し

ルールに沿った解決 必要な対応 解決に努める）

介護技術  介護技術の向上  ３年間かけてプロジェクトとして取り組み

指導者の力量の統一 定着化させる

安心して働ける環境作り  研修後、一定期間を設定 評価
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